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in loc de cuvint inainte...
De ce este important sa rasfoiesti acest ghid?

Opinii ale adolescentilor care au beneficiat de primele editii ale Ghidului
absolventului

»Dragi absolventi!

Poate inca nu cunoasteti acest ghid, de aceea vreau sa va aduc la cunostinta
parerea mea personald. Ghidul te conduce in viata profesionala. Pe mine m-a
sprijinitenorm de mult, ajutindu-ma sa-mi gdsesc profesia potrivita. De aceea
trebuie sa-l cunoasteti si sa-l aveti si voi”

Irina, cl. a IX-a
+Acest ghid ne ajuta sa ne alegem o profesie. Am aflat cum se scrie un Cur-
riculum Vitae de succes. Am aflat ca sunt multe institutii de invatamant. Cu
ajutorul lui ma pot pregati de pe acum pentru un interviu de angajare. Sunt
mai informata despre cum pot proceda in cazul in care vreau sd merg peste
hotare. Am aflat multe numere de telefoane de la colegii, scoli profesionale
si multe adrese utile. Multumesc autorilor pentru acest ghid”’

Ludmila, cl. a Vill-a

+Acest ghid mi-a fost de folos, pentru cad m-am putut determina unde sa plec
sa invat. Ghidul contine mai multe informatii: numere de telefoane, adrese care
ne ajutd sa contactam cu persoanele de la colegii, scoli profesionale. Noi stim
ca acest ghid isi asuma rolul de facilitator intre realitatile si dorintele noastre.
As vrea sa multumesc pentru sfaturi”.

Ina, cl. a IX-a
,Dupa mine, acest ghid este un izvor necesar pentru orice absolvent. Din
el poti afla foarte multe si sunt multumita ca CIDDC a editat o asa lucrare.
Un absolvent poate sa gaseascd informatii utile pe care nu le poate lua din
alta parte. Multumesc tuturor celor care au contribuit si vor mai contribui la
editarea acestui ghid.”

Marina, cl.a IX-a
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DREPTURILE COPIILOR
prevazute de legislatia nationala si internationala
(extrase)

Conventia ONU privind drepturile copilului ¢
(Republica Moldova a aderat la Conventia ONU in decembrie 1990)

mm Art. 20.

1.  Orice copil care este temporar sau definitiv lipsit de mediul
sau familial, sau care, in propriul sau interes, nu poate filasat
in acest mediu, are dreptul la protectie si ajutor special din
partea statului.

2. Statele parti vor prevedea pentru acest copil o ocrotire
alternativa in conformitate cu legislatia nationala.

mm Art. 32.

1. Statele parti recunosc dreptul copilului de a fi protejat
impotriva exploatarii economice si exercitarii unei munci
ce comporta riscuri sau i impiedica educatia, fi dauneaza
sanatatii sau dezvoltarii sale fizice, mintale, spirituale, morale
sau sociale.
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cibDbDc Constitutia Republicii Moldova ¢
(adoptatd la 27 august 1994)
%
D mm Art. 35
aritas Dreptul la invatdturd

Czech Republic

(1) Dreptul lainvatatura este asigurat prin invdtamantul gene-
ral obligatoriu, prin invatamantul liceal si profesional, prin
invatamantul superior, precum si prin alte forme de instruire
si de perfectionare.

mm Art. 49.
Protectia familiei si a copiilor orfani

(3) Toate preocupdrile privind intretinerea, instruirea si educatia
copiilor orfani si a celor lipsiti de ocrotirea parintilor revin
statului si societatii. Statul stimuleaza si sprijina activitatile
de binefacere fata de acesti copii.

ABSOLVENTULUI

mm Art. 50.
Ocrotirea mamei, copiilor si a tinerilor
(4) Exploatarea minorilor, folosirea lor in activitati care le-ar
dduna sdnatatii, moralitatii sau care le-ar pune in primejdie
viata ori dezvoltarea normala sint interzise.
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Codul familiei ¢

(nr.1316 - XIV din 26 octombrie 2000)

mm Art.77.

incasarea si folosirea pensiei de intretinere pentru copilul
minor ramas fdrd ingrijirea pdrinteasca

M

(2)

Pensia de intretinere a copilului minor ramas fard ingrijirea
parinteasca se plateste tutorelui (curatorului) acestuia.

Daca copilul se afld intr-o institutie educativa, curativa, de
asistentd sociala sau alta institutie similara, 50 la suta din pen-
sia de intretinere incasatd de la parinti se transfera pe contul
institutiei respective si se tine evidenta pentru fiecare copil in
parte, depunerile folosindu-se pentru intretinerea copilului.
Restul 50 la suta se transfera pe numele copilului la o institutie
financiar-bancara.

B Art. 142.
Instituirea tutelei si curatelei

(1) Tutela si curatela se instituie asupra copiilor ramasi fara

(2)

ocrotire pdrinteasca in scopul educatiei si instruirii acestora,
precum si al apararii drepturilor si intereselor lor legitime.

Tutela se instituie asupra copiilor care nu au atins varsta de
15 ani. La atingerea varstei de 15 ani, tutela se transforma in

Caritas
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)

cibDe curatela, fara adoptarea de catre autoritatea tutelara a unei
hotarari suplimentare.
N U
SN (3) Curatela se instituie asupra copiilor in varsta de la 15 la 18 ani.
mN
Garitas m Art. 144.

Tutela (curatela) asupra copiilor care sint intretinuti
si educati in institutiile de stat

(3) Apararea drepturilor copiilor externati din institutiile
de stat este preluata de cdtre autoritatile tutelare.

mm Art. 145.

Drepturile copiilor aflati sub tuteld (curatela)
Copiii aflati sub tuteld (curateld) au dreptul:

a. lapensia deintretinere si la alte plati sociale;

b. la spatiul locativ ocupat anterior de catre parintii lor sau la
asigurarea cu spatiu locativ, in modul stabilit;

ABSOLVENTULUI

c. laapararea drepturilor lor in modul stabilit;

d. lacomunicare cu pdrintii si rudele;

e. laexprimarea propriei opinii in procesul solutionarii prob-
lemelor care le ating drepturile si interesele legitime.
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mm Art. 146.
Drepturile si obligatiile tutorelui (curatorului)

(1) Tutorele (curatorul) are dreptul si este obligat sa se ocupe
de educatia copilului aflat sub tutela (curatela) sa, sa aiba Caritas
grija de sanatatea si dezvoltarea fizica, psihica, spirituala si Ceoch Ropubic
morala a copilului.

mm Art. 147.

Exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor
de tutore (curator)

(1) Drepturile si obligatiile de tutore (curator) sint exercitate
exclusiv in interesul minorului aflat sub tutela (curatela).

I

(2) Obligatiile de tutore (curator) sint exercitate gratuit, cu
exceptiile prevazute de lege.

A'BSOLVENTULUI

Codul civil ¢
(nr.1107-XV din 6 iunie 2002)

mmArt. 19.

Capacitatea de exercitiu a persoanei fizice

Capacitatea de exercitiu este aptitudinea persoanei de a dobandi
prin fapta proprie si de a exercita drepturi civile,

de a-si asuma personal obligatii civile si de a le executa.
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cIDDC I Art. 20.
T Capacitatea deplind de exercitiu a persoanei fizice
SN (3) Minorul care a atins varsta de 16 ani poate fi recunoscut
mw and itate d itiu, dacs | 57n b
Caritas ca avand capacitate de exercitiu, daca lucreaza in baza
Coch Repubic unui contract de munca sau, cu acordul parintilor, adopta-

torilor sau curatorului, practica activitate de intreprinzator.
Atribuirea capacitatii depline de exercitiu unui minor
(emancipare) se efectueaza prin hotararea autoritatii
tutelare, cu acordul ambilor parinti, al adoptatorilor sau
curatorului, iar in lipsa unui astfel de acord, prin hotdrare
judecatoreasca.

Legea privind drepturile copiilor ¢
(nr.338- Xl din 15 decembrie 1994)

mm Art. 9.
Dreptul la invatatura

ABSOLVENTULUI

(3) Copiii orfani si copiii ramasi fara ingrijire parinteasca au
dreptul la instruire si la intretinere gratuita in toate institu-
tiile de invatamant.
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mm Art. 19.
Dreptul la spatiul locativ
(3) Copiii care revin dintr-o institutie de stat pentru copii, de la
rude, persoane subrogatorii legale li se atribuie peste rand
spatiu locativ, daca este imposibila instalarea lor in locuinta Ceoch Ropubic
ocupata anterior.

Legea invatamantului ¢
(nr.547- Xl din 21 iulie 1995, cu modificarile ulterioare )

mm Art. 6.
@ Dreptul la invatatura
(1) Dreptul la invatatura este garantat, indiferent de nationa-
litate, sex, varsta, de originea si starea sociald, de aparte-
nenta politica sau religioasa, de antecedentele penale.

I

ABSOLVENTU(UI

(3) Statul asigurd sanse egale de acces in institutiile de stat
de invdatamant liceal, profesional si superior, in functie de
aptitudini si capacitati.
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mm Art. 57.
Drepturile elevilor si studentilor

(4) Tn vederea realizarii drepturilor la educatie al elevilor si
studentilor care au nevoie de asistenta sociala, statul supor-
ta, partial sau integral, cheltuielile de intretinere in perioada
de scolaritate. Categoriile de persoane care sint in drept sa
beneficieze de un atare ajutor, precum si formele si marimea
acestuia sint stabilite de Guvern.

Codul muncii al Republicii Moldova ¢
Nr.154-XV din 28.03.2003

CONTRACTUL INDIVIDUAL DE MUNCA
Capitolul |
DISPOZITII GENERALE

mm Art. 45.
Notiunea de contract individual de munca

Contractul individual de muncad este intelegerea dintre
salariat si angajator, prin care salariatul se obliga sa presteze
0 munca intr-o anumita specialitate, calificare sau functie,
sa respecte regulamentul intern al unitatii, iar angajatorul
se obliga sa-i asigure conditiile de munca prevazute de




prezentul cod, de alte acte normative ce contin norme ale
dreptului muncii, de contractul colectivde munca, precum
si sd achite la timp si integral salariul.

mm Art. 49.
Continutul contractului individual de muncad

(1) Continutul contractului individual de munca este deter-
minat prin acordul partilor, tinindu-se cont de prevederile
legislatiei in vigoare, si include:

a) numele si prenumele salariatului;
b
c) durata contractului;
d

e) atributiile functiei;

~

datele de identificare ale angajatorului;

I

~

data de la care contractul urmeaza sa-si produca efectele;

ABSOLVENTULUI

f) riscurile specifice functiei;

g
h
i) conditiile de retribuire a muncii, inclusiv salariul

functiei sau cel tarifar si suplimentele, premiile
si ajutoarele materiale;

~

drepturile si obligatiile salariatului;

~

drepturile si obligatiile angajatorului;

Caritas
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j)  compensatiile si alocatiile, inclusiv pentru munca
prestata in conditii grele, vatamatoare si/sau pericu-
loase;

k) locul de muncs;

Czech Republic

) regimul de munca si de odihna;

m) perioada de proba, dupa caz

n) durata concediului de odihna anual si conditiile de acor-
dare a acestuia;

o) prevederile contractului colectivde munca si ale requ-
lamentului intern al unitatii referitoare la conditiile de @
munca ale salariatului;

p) conditiile de asigurare sociala;

q) conditiile de asigurare medicala.

ABSOLVENTULUI

(2) Contractulindividual de munca poate contine si alte preve-
deri ce nu contravin legislatiei in vigoare.

(3) Esteinterzisa stabilirea pentru salariat, prin contractul indi-
vidual de muncd, a unor conditii sub nivelul celor prevazute
de actele normative in vigoare, de conventiile colective si
de contractul colectiv de munca.
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(4) Tn cazul in care salariatul urmeaza sd-si desfisoare activi-
tatea in straindtate, angajatorul are obligatia de a-i pune la
dispozitie, in timp util, toatad informatia prevazuta la alin. 1
si, suplimentar, informatii referitoare la:

a) durata perioadei de muncé in strainatate; Caritas

b) monedain care va firetribuitd munca, precum si modali-
tatea de platg;

c¢) compensatiile si avantajele in numerar si/sau in naturd
aferente plecarii in straindtate;

d) conditiile specifice de asigurare.

I

Capitolul IV
SALARIZAREA PENTRU CONDITII SPECIALE
DE MUNCA

ABSOLVENTULUI

Bl Art. 152.
Retribuirea muncii salariatilor in virsta de pina la 18 ani si a altor
categorii de salariati cu durata redusa a muncii zilnice
(1) Tn cazul salarizarii pe unitate de timp, salariatilor in virsta de
pind la 18 ani salariul li se plateste tinindu-se cont de durata
redusa a muncii zilnice.
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Czech Republic
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(2)

(3)

(4)

(5)

Munca salariatilor minori care lucreaza in acord este
retribuita in baza tarifelor pentru munca in acord stabilite
salariatilor adulti.

Munca elevilor si studentilor din institutiile de invatamint
secundar general, secundar profesional si mediu de speciali-
tate, care nu au atins virsta de 18 ani, prestata in afara tim-
pului de studii, se retribuie proportional cu timpul lucrat
sau in acord.

In cazurile prevézute la alin. 1-3, angajatorul poate sa
stabileascd, din contul mijloacelor proprii, un spor la salariul
tarifar pentru timpul cu care durata muncii zilnice a salaria-
tilor minori se micsoreaza in comparatie cu durata muncii
zilnice a salariatilor adulti.

Retribuirea muncii altor categorii de salariati carora, conform
art. 96, li se stabileste durata redusa a timpului de munca se
efectueaza in conditiile de salarizare stabilite de Guvern.
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Capitolul IlI
GARANTII SI COMPENSATII PENTRU SALARIATII CARE
IMBINA MUNCA CU STUDIILE

mm Art. 178.

Garantii si compensatii acordate salariatilor care imbind

munca cu studiile in institutiile de invdtdmint superior

si mediu de specialitate

(1) Salariatilor trimisi la studii de catre angajator sau care

s-au inmatriculat din proprie initiativa in institutiile de
fnvatamint superior sau mediu de specialitate acreditate
in conditiile legii, la sectiile serale si fara frecventa si care
fnvata cu succes li se stabileste durata redusa a timpului de
munca, li se acorda concedii suplimentare cu mentinerea,
integrala sau partiald, a salariului mediu si alte inlesniri, in
modul stabilit de Guvern.

(2) Tn contractul colectiv de munca si in conventiile colective
pentru salariatii mentionatila alin. 1 pot fi prevazute inlesniri
suplimentare din contul mijloacelor unitatii.

ABSOLVENTULUI
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mm Art. 180.

Garantii si compensatii acordate salariatilor care

imbina munca cu studiile in institutiile de invatamint

secundar profesional
geggi}pa,m (1) Salariatilor care studiaza cu succes, fara scoatere din acti-
vitate, in institutiile de invatdmint secundar profesional,
indiferent de tipul de proprietate si formajuridica de orga-
nizare, acreditate in conditiile legii, li se acorda, in modul
stabilit de Guvern, concedii suplimentare cu mentinerea,
integrala sau partiald, a salariului mediu.

(2) Salariatilor care imbina munca cu studiile in institutiile de
invatamint secundar profesional neacreditate li se stabilesc
garantii si compensatii prin contractul colectiv sau prin cel
individual de munca.

m Art. 182.

Modul de acordare a garantiilor si compensatiilor salariatilor care
imbina munca cu studiile

ABSOLVENTULUI

(1) Salariatilor care imbina munca cu studiile li se acorda garan-
tii si compensatii la obtinerea, pentru prima datd, a studiilor
de nivelul respectiv.
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(2)

(3)

La concediile suplimentare acordate salariatilor care imbina
munca cu studiile, potrivit unei intelegeri scrise intre anga-
jator si salariat, pot fi alipite concediile de odihna anuale.

Salariatilor care isi fac studiile la o institutie de invatamint
la a doua sau a treia specialitate (profesie) li se pot acorda
anumite garantii si compensatii in modul prevazut de con-
tractul colectiv sau de cel individual de munca.

Capitolul IlI
MUNCA PERSOANELOR iN VIRSTA
DE PINA LA 18 ANI

m Art. 253.

Examenele medicale ale salariatilor in virsta de pind la 18 ani

(1)

(2)

Salariatii in virsta de pina la 18 ani sint angajati numai dupa
ce au fost supusi unui examen medical preventiv. Ulterior,
pina la atingerea virstei de 18 ani, acestia vor fi supusi exa-
menului medical obligatoriu in fiecare an.

Cheltuielile pentru examenele medicale vor fi suportate de
angajator.
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Czech Republic
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mm Art. 254.
Norma de munca a salariatilor in virsta de pina la 18 ani

(1)

(2)

Pentru salariatii in virsta de pina la 18 ani norma de munca
se stabileste, pornindu-se de la normele generale de munca,
proportional cu timpul de munca redus stabilit pentru
salariatii respectivi.

Salariatilor in virsta de pind la 18 ani angajati dupa absolvi-
rea gimnaziilor, liceelor, a scolilor medii de cultura generala,
a scolilor profesionale polivalente si a scolilor de meserii,
angajatorul le stabileste norme de munca reduse, in con-
formitate cu legislatia in vigoare, cu conventiile colective si
cu contractul colectiv de munca.

B Art. 255.

Lucradrile la care este interzisa utilizarea muncii persoanelor
in virsta de pind la 18 ani

(1)

Este interzisa utilizarea muncii persoanelor in virsta de pina
la 18 ani la lucrdrile cu conditii de munca grele, vatamatoare
si/sau periculoase, la lucrdri subterane, precum si la lucrdri
care pot sa aduca prejudicii sanatatii sau integritatii morale
aminorilor (jocurile de noroc, lucrul in localurile de noapte,
producerea, transportarea si comercializarea bauturilor
alcoolice, a articolelor din tutun, a preparatelor narcotice si




toxice). Nu se admite ridicarea si transportarea manuala de
catre minori a greutatilor care depasesc normele maxime
stabilite pentru ei.

(2) Nomenclatorul lucrarilor cu conditii de munca grele,
vdtamatoare si/sau periculoase la care este interzisa apli-
carea muncii persoanelor in virsta de pina la 18 ani, precum
sinormele de solicitare maxima admise pentru persoanele in
virsta de pina la 18 ani la ridicarea si transportarea manuala
a greutatilor, se aproba de Guvern dupa consultarea patro-
natelor si sindicatelor.

@ mm Art. 256.

Interzicerea trimiterii in deplasare a salariatilor

in virsta de pind la 18 ani
Se interzice trimiterea in deplasare a salariatilor in virsta de
pina la 18 ani, cu exceptia salariatilor din institutiile au-
diovizualului, din teatre, circuri, organizatii cinematografice,
teatrale si concertistice, precum si din cele ale sportivilor
profesionisti.
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B Art. 257.

Garantii suplimentare la concedierea salariatilor

in virsta de pind la 18 ani
Concedierea salariatilor in virsta de pind la 18 ani, cu exceptia
cazului de lichidare a unitatii, se permite numai cu acordul
scris al agentiei teritoriale pentru ocuparea fortei de munca
si al comisiei teritoriale pentru minori, respectindu-se
conditiile generale de concediere prevazute de prezentul
cod.




LISTA SPECIALISTILOR
iN PROBLEMELE FAMILIILOR CU COPII
iN SITUATIE DE RISC DIN CADRUL
SECTIILOR ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA FAMILIEI

Nr. Unitatea Numele, prenumele, Telefonul
administrativ specialistului de contact
teritoriala
1. Mun. Chisinau | Natalia Terteac 22226100
2. Mun.Balti Lilia Parascan 023124299
3. Anenii Noi Ludmila Costetchii 0265 22986
4. Basarabeasca AlaTurcan 0297 22474
5. Briceni Loreta Lavric 0247 22 550
6. Cahul Oleg Cocev 029933959
7. Cantemir Tamara Tabureanu 027322748
8. Calarasi Tatiana Goginetchi 024423633
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9. Causeni Liubovi Popova, Lilia Sarbu | 0243 23 304,22 133
10. Cimislia Victoria Salaru 024122548
11. Ciadar Lunga Tatiana Samsi 029123059
12. Comrat Elena Railean 0298 24 454
13. Criuleni Galina Cazacu 024822122
14. Donduseni Daniela Goncear 025125209
15. Drochia Raisa Gorea 0252 23 860
16. Dubadsari Larisa Mitcul 024843 264
17. Edinet Maria Ursan 0246 24789
18. Falesti Violeta Ciuperca 025924382
19. Floresti Eleonora Papusoi 025021025
20. Glodeni Elena Gradinari 0249 25 844




21. Hancesti Angela Sestacov 0269 23976

22. laloveni Vera Ursuleac 0268 22 047

23. Leova Valentina Sarbu 0263 22 548

24. Nisporeni Eudochia Munteanu 026422180

25. Ocnita Aliona Nosatai 027122197

26. Orhei Elizaveta lurcu, 023532171,23521
Maria Raileanu

27. Rezina Angela Lis, Tatiana 025422681, 23 854,
Ostalovschi 23 854,21 277
Oxana Catrinici,
lana Botnaru

28. Rascani Nadejda Vartic 0256 23 686

29. Sangerei Ala Clacov 026223062

30. Soroca Zoia Ciumac 023023402
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31. Straseni Pavel Pasa 023722358
32. Soldanesti Polina Galatchi 027225303
33 Stefan-Voda Aurelia Cebotari 024225133
34. Taraclia Ana Todorova 0294 25098
35. Telenesti Valentina Draguta 025824411
36. Ungheni Marina Croitoru, Larisa 023628076
Bubnova
37. Vulcanesti Valentina Terzi 0293 24295




\\I

Ministerul Educatiei si Tineretului www.edu.md
Anticamera 233348
Directia invatamant profesional 234570
Directia invatdmant superior si postuniversitar 233474
Directia tineret 234623
Ministerul Protectiei Sociale, a Familiei www.mpsfc.gov.md
si Copilului
Directia Asistenta Sociala 2862 89
Directia Protectie a Familiei si Cpilului 243751
Ministerul Culturii si Turismului www.turism.gov.md
Anticamera 227620
Ministerul Agriculturii si Industriei Alimentare www.maia.gov.md
Sectia Stiinta si Invatamant 210168
Ministerul Afacerilor Interne www.mai.gov.md
Telefon de incredere 226574
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Consiliul National pentru Protectia Drepturilor
Copilului 2504 52

Carita Reprezentanta Fondului Natiunilor Unite
Czocn Republc pentru Copii in Moldova (UNICEF) www.unicef.org
Receptie 220034

Misiunea Organizatiei Internationale www.iom.md
pentru Migratie in Moldova (OIM) www.migratie.md
Receptie 232940,23 4701
Comitetul Helsinki www.humanrights.md @
pentru Drepturile Omului 227396

Centrul de Informare si Documentare privind
Drepturile Copilului din Moldova (CIDDC) www.childrights.md

716598,7478 13

ABSOLVENTULUI

Centrul pentru Drepturile Omului www.ombudsman.md
din Moldova 2348 00,22 54 42
Liga pentru Apararea Drepturilor Omului www.lado.ngo.md
(LADOM) 723014
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Centrul International pentru Protectia si Promovarea

Drepturilor Femeii ,La Strada” www.lastrada.md
LINIA FIERBINTE 080077777
ONG ,Interactiune’; Transnistria

LINIA FIERBINTE 0800 88 888

Centrul de Prevenire a Traficului de Femei

din Moldova www.antitraffic.md
Biroul din mun. Chisinau 546569, 275462,

275465, 546543
Biroul din mun. Balti 023123164
Biroul din or. Cahul 0299 25 640
Biroul din or. Cduseni 024324291
Biroul din or. Ungheni 023627 184
Centrul National de Prevenire a Abuzului www.iatp.md/cnpac
fata de Copii (CNPAC), mun. Chisindu 75 8806, 75 67 87

Centrul de Asistenta Psiho-Sociala a Copilului
si Familiei,,AMICUL”, mun. Chisinau 758806, 75 67 87

CIDDC

%
mN

OCaritas

ech Republic

I

ABSOLVENTULUI

MINISTRY OF EDUCATICN
YOUTH AND SFORTS

%) CZECH REPUBLIC

=
N DEVELOPMENT COOPERATION




Czech Republic

ABSOLVENTULUI

MINISTRY OF EDUCATICN
YOUTH AND SFORTS

%) CZECH REPUBLIC

</
N DEVELOPMENT COOPERATION

Centrul de Asistenta Juridica, Psihologica si Sociala

pentru Victimele Violentei in Familie 725861
»Casa Marioarei”, mun. Chisinau

Centrul de Reabilitare Sociala a Copiilor,Casa Gavroche”,

mun. Chisindu 433140

Centrul de Zi si Plasament Temporar al Copiilor si Tinerilor Orfani
in Perioada Postinstitutionala ,VATRA”, mun. Chisindu 27 94 64

Centrul de Reintegrare Sociala a Tinerilor,, EPITROP”,
or. Calarasi 024423120

Centrul de Reintegrare Sociala a Tinerilor,,AMIGO”,
Com. Carpineni, raion. Hincesti 026927 584

Centrul de Reintegrare Sociala a Tinerilor,,CREDO”,
or. Ungheni 023623115

Centrul de Reintegrare Sociala a Tinerilor,, ALTERNATIVA”,
or. Edinet 024624018

© 0000000000000 00000000 0000 ez S sA @b e 0000000 0 0o




WINROK International / Noi perspective pentru femei

Or. Chisindu www.winrock.org.md

271290
Centrul regional de sustinere din mun. Balti 023170778
Centrul regional de sustinere din or. Hincesti * 0269 22 365
Centrul regional de sustinere din or. Comrat 0298 28 889
Centrul regional de sustinere din or. Cahul 0299 23 565

Societatea Republicana pentru Protectia Sociala  www.insula.md
a Minorilor si Tineretului,Insula Sperantelor”, 7161 84,7474 36

or. Chisinau
Centrul MATERNA, mun. Chisindu 727027,725052

Centrul de Consultanta in Afaceri / Serviciul de Formare

si Integrare Profesionala, or. Chisindu WWW.cca-ngo.org

210095
Filiala Fundatiei Children’s Emergensy Relief www.cerikids.org
International (CERI), or. Chisinau 40 66 54
or. Cahul 069952025
mun. Balti 023134098
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Asociatia ,Tinerii pentru Dreptul la Viata”, www.tdv.md
mun. Chisinau 56 7549
Centrul de Informare si Sanatate pentru Tineri,

or. Stefan-Voda 0242 22 340
Centrul de Sanatate pentru Tineri,Neovita”,

mun. Chisindu 40 66 34,46 37 28

Centrul National de Resurse pentru Tineri, www.youth.md
mun. Chisindu 2116 05,23 88 91
Centrul Media pentru Copii si Tineri, www.centrulmedia.md
mun. Chisinau 731452

Centrul Regional de Resurse pentru Tineri, www.mtc-or.md/bineva
com. Biesti, raion. Orhei 023545554

Centrul Regional de Resurse pentru Tineri, Mostenitorii”,

mun. Balti www.balti.iatp.md/mostenitorii

023178389
Centrul Tinarului Jurnalist din Moldova, www.ctj.md
or. Chisinau 232736




Centrul Video pentru Tineri,
mun. Chisindu 44 64 99,44 61 48

Centrul Regional de Resurse pentru Tineri, www.youthsoroca.md
or. Soroca 023029 065, 20 402

Centrul Regional de Resurse pentru Tineri,
or. Basarabeasca 0297 21 959

Centrul Regional de Resurse pentru Tineri,
or. Falesti 0259 22264

Centrul Regional de Resurse pentru Tineri,Impuls”,
or. Cahul 0299 24 069

Centrul Comunitar-Instructiv Informativ, Enter”,
or. Edinet 0246 29 400

Centrul Regional de Resurse pentru Tineri,
com. Petresti, r. Ungheni 023642 521

Centrul multifunctional ,Coleg”,
com. Chiscareni, r-nul. Singerei 026241 888
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Centrul Comunitar pentru Copii si Tineri,
mun. Chisinau 76 3597,78 23 93

Centrul Comunitar de Informare si Acces la Internet,
com. Lapusna, r-nul Hincesti 026951237

Centrul Regional pentru Tineri,Unit”,

or. Criuleni 0248 21 809
Centrul Regional de Tineret,

or. Comrat 0298 27 254
Centrul Regional de Resurse pentru Tineri,

or. Ungheni 0236 25471,33 684
Asociatia pentru Femei si Tineret www.iatp.md/artelegant
~ART-ELEGANT” 238195,2344 86

Proiectul national WWW.ADMITEREA.MD




PUNE INTREBARI -
cauta neaparat raspunsuri

Perfectarea buletinului de identitate: ce, unde, cum?

Pentru perfectarea buletinului de identitate te adresezi la Sectia de evidenta .
si documentare a populatiei de la locul de trai (directia pasapoarte). gecahrn'etﬁ,ﬁ

Cerinte pentru perfectarea buletinului de identitate:

® Grupa de sange (factorul - rezus)
@ Certificatul de nastere (in original)

@ Adeverinta de recrut (pentru baieti)

Cartea de imobil

5o

I

® Prezenta unui adult.

in caz daca ai pierdut buletinul de identitate, te adresezi la Sectia
de evidenta si documentare a populatiei de la locul de trai (directia
pasapoarte), unde vei perfecta dosarul de pierdere a buletinului de
identitate.

ABSOLVENTULUI

Cerinte pentru perfectarea buletinului de identitate in caz de pierdere
a acestuia:

@ 2 fotografii
® Formularul nr. 16 (de la locul de trai)

® Grupa de sange (factorul — rezus) R R (T IoT

. 8%) CIECH REPUBLIC
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Certificatul de nastere (in original)
Adeverinta de recrut (pentru baieti)

Cartea de imobil

Prezenta unui adult.

Nota: Buletinul de identitate cu aplicarea vizei de domiciliu se perfecteaza
la locul de trai al parintilor sau al tutorelui.

Angajarea la serviciu ¢
Pentru a obtine un loc de munca trebuie sa stii cum sa te prezinti la
institutia care iti poate oferi acest loc de munca.

Pentru aceasta iti pregatesti din timp Curriculum Vitae (CV), in care
expui urmadtoarele aspecte ale devenirii personale (date despre sine,
ce doresti sa faci, ce potiface, realizari, studii, adrese etc.) si Scrisoarea
de Motivare (scopul scrisorii este de a face cunoscuta candidatura ta,
dorintele, motivatia pentru ocuparea postului solicitat, momente care
sa determine pe angajator sa-ti propuna o intrevedere, un interviu).

Daca ai completate aceste documente, le depui la institutia/intre-
prinderea care te poate angaja si astepti invitatia la un Interviu cu
angajatorul.




Model de Curriculum Vitae ¢

Informatie personala

Nume:

Prenume:

Data si locul nasterii:

Domiciliu actual:

Numar de telefon la care poti fi contactat:

Stareacivila:  [Jcasdtorit @)  [[] necasatorit(a)

Copii:

Obiectiv profesional (ce doresti sdi faci)

zech Republic
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Studii generale si profesionale (in ordine invers cronologicd):

3.

Participari la seminare, training-uri, tabere, scoli de vara,

cercuri de interese (in ordine invers cronologicd):

1.

2,

3.

Experienta profesionala:




Succese si reusite
Tee ceeecososocscscscscscscscsococococcsscssase
D

Competente (cele mai importante calitti profesionale - limbi vorbite,
computer, abilitati de comunicare...):

1.

2.

3.

Hobby/ocupatii preferate:

1

2.

3.

ABSOLVENTULUI

zech Republic
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Model de scrisoare de motivare/prezentare ¢

”

Directorului Librariei “Andries
Domnului Gheorghe Munteanu

Stimate Domnule Gheorghe Munteanu,

Am gadsit oferta dumneavoastra de serviciu in publicatia “Timpul” din
16 mai si sunt interesatd de postul de vanzdtor in librdria dumneavoastrd.

Am terminat de curand un curs de specialitate in vinzdri, care a durat
12 sdptdmani, in urma cdruia am obtinut cunostinte in domeniu, cum ar fi
servirea clientilor, ambalarea mdrfurilor, cum sa capdt sigurantd in lucrul
cu oamenii si sG-mi folosesc initiativa in rezolvarea problemelor clientilor,
lucruripe care le consider relevante pentru acest post. Cdrtile m-au pasionat
intotdeauna, de altfel, citesc in jur de 20 de cdrti pe an. Cred cd aptitudinile,
experienta si entuziasmul meu imi acordd o sansd in plus pentru a ocupa
aceste pozitii.

Libraria "ANDRIES” este foarte cunoscutd in Chisindu. Cu ocazia vizitelor
melein librdrie am fost impresionatd de oferta mare de carte si de faptul ca
vanzadtorii au fost amabili. Ma puteti contacta oricand pentru un interviu,
in cadrul cdruia voi fi incantatd sa va ofer mai multe detalii.

Vd rog sa ma sunati la numdrul de telefon de mai jos.
Cu sinceritate, llona Stefan

Bd. Traian, nr. 23/1, Chisinau

Tel.: 56 49 21

18 mai 2004




Redacteaza scrisoarea ta de motivare/prezentare
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Cum te prezinti la un interviu de angajare

Prezinta-te persoanei de la receptie. Spune-i numele tau, ora intal-
nirii, numele persoanei care te va intervieva; vorbeste clar si politicos.

Zimbeste si fii gata sa dai mana. Salutd intervievatorul cu o stringere
de mana ferma, indiferent ca este barbat sau femeie (nimanui nu-i place
o stringere de mana nesigurad). Priveste intotdeauna in ochii persoanei
careia i stringi mana. Zambetul denotd incredere in sine. Totodata, nu-
ti fie teamad sa gesticulezi in timpul rdspunsului la intrebare. Aceasta
sugereaza entuziasm.

Intra in oficiu si agteapta sa te asezi unde ti se propune.

Mentine contactul vizual. Aceasta arata interes si demonstreaza incre-
dere. Nu incepe sa formulezi raspunsuri la intrebari in timp ce persoana
care te intervieveaza incd vorbeste. E perfect daca te gandesti cateva
secunde nainte de a raspunde. Priveste in fata persoana respectiva, nu
n jos sau intr-o parte, in timp ce vorbeste. Dar nu o privi fix.

Fii sigur. Nu face zgomot cu miinile si picioarele, nu fuma, nu mes-
teca guma.

Vorbeste clar. Nu te bilbii. Aceasta denotad lipsa de incredere.
Vorbeste pe un ton sigur. Acest lucru insufld incredere.

Asculta inainte de a vorbi. Fii sigur cd ai inteles intrebarea. Daca
nu, roaga intervievatorul sa te clarifice. Nu-ti fie frica sa-ti rezervezi putin
timp pentru a te gandiinainte de a raspunde. Cei care intervieveaza sunt
impresionati de persoanele care gandesc inainte de a raspunde.




Fostul angajator. Niciodata sa nu spui ceva de rdu despre actualul
sau fostul angajator. Nu conteaza cit de mult ti-a displacut angajarea,
gaseste o modalitate de a gasi partea pozitivad a experientei.

Fii cinstit. Nu minti cind esti intrebat despre ceva ce nu ai facut,
pentru ca urmatoarea intrebare va fi “Povesteste-mi despre aceasta!”

Cunoaste-ti CV-ul. Fii pregatit sd discuti despre orice fapt trecut in
CV-ul tdu. Multi oameni inventeaza experiente in CV-ul lor. Evita aceasta,
de vreme ce singurul punct de reper pe care intervievatorul il are despre
tine este CV-ul pe care il prezinti.

Nu-ti arata partile rele. De cele mai multe ori la sfarsitul interviului,
cele doua parti incep sa se simta confortabil una cu cealalta. Nu lasa ca
acest sentiment confortabil sa te impinga sa spui lucruri despre tine
care nu ar trebui sé fie cunoscute de intervievator. Intotdeauna mentine
lucrurile in sfera profesionala.

Fii convingator. Spune-i ca esti convins ca ai calificarile necesare
pentru post si ca ti-ai dori foarte mult sa obtii serviciul. Foarte putini
candidati fac acest lucru spre sfirsitul interviului.

Reluarea legaturii. intreaba intervievatorul cand ar trebui sa astepti
raspunsul.

Multumiri. Inainte de a pleca multumeste verbal celui care te-a
intervievat pentru timpul care ti I-a acordat.

STIMULARE LA ANGAJAREA iN CIMPUL MUNCII A ABSOLVENTULUI
Angajatorii care incadreaza cu contract individual de munca, pe o

perioada nedeterminata, absolventi ai institutiilor de invatamint superior,

inregistrati la agentiile pentru ocuparea fortei de muncd, ale caror studii
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au fost finantate de la bugetul de stat, primesc de la bugetul de stat, pe
o perioada de 12 luni calendaristice, pentru fiecare absolvent incadrat,
0 suma egald cu un salariu minim pentru remunerarea suplimentara a
muncii absolventului. Pentru absolventii cu desabilitati perioada de plata
este de 18 luni calendaristice.

Daca doresti sa lucrezi peste hotare... la aminte!!!

Va trebui sa cunosti mai multa informatie despre procedura
de angajare in tara respectiva, profesiile solicitate, actele
necesare pentru plecare si procedura legala de perfectare a
actelor.

Cind o persoana putin cunoscuta iti propune o cale mai
urgenta de angajare in cimpul muncii, inclusiv peste
hotare, nu te grabi sa dai acordul.
incearca sa obtii raspunsuri imediate la doar citeva intrebari,
pentru a te convinge ca poti avea incredere in varianta
propusa. Totodata, nu vei da acordul pina nu vei verifica
aceastd informatie in instante oficiale:

@ Prezenta Certificatului de inregistrare a firmei
(originalul) la Camera Inregistrarii de Stat;

@ Licenta pentru angajarea cetatenilor la munca peste
hotare (cu termene valabile);

e Contractul firmei cu angajatorul din tara respectiva.

®




Perfectarea pasaportuluisiavizeile veiface farainterme-
diari - aceasta este UNICA procedura legala care iti
asigura legalitatea actelor.

Nu ezita sa consulti unjuristla orice etapa de perfectare a actelor Caritas
de plecare, darindeosebi cind ti se propune s& semnezi un con- eSS
tract de munca, oricit de avantajos ar parea la prima vedere.

Daca nu doresti sa te consulti la un jurist sau la o institutie
de stat, poti beneficia de asistenta consultativa sau juridica
confidentiala din partea organizatiilor neguvernamentale.

I

@ Pentru a gasi raspunsuri la intrebari legate de angajarea la
munca peste hotare, efectuarea studiilor peste hotare poti
apela la linia fierbinte a Centrului International ,La Strada”

(DL EYyyyyld - din Moldova apelurile sint gratis), sau

vizitati www.migratie.md.
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cibbc ESTI IN PERICOL!! FIl ATENT LA OFERTELE DE
T LUCRU PESTE HOTARE.

* Evita pericolul de a fi atras de reteaua traficantilor
9 § de persoane.

Caritas

R BATE ALARMA - daca ti se intampla asemenea lucruri:

Daca ti se propune perfectarea actelor cu plata in rate ...

Daca ti se propune cazare pina la formarea grupului pentru

plecare peste hotare...

Daca ti se interzic relatiile cu rudele si prietenii in perioada

de pregatire a plecarii...,

Incearca sa stabilesti legatura cu persoane care te vor ajuta @
sd clarifici situatia.

Pentru a evita orice pericol si a preveni astfel de situatii poti
apela la:

ABSOLVENTULUI

P Centrul pentru Prevenirea Traficului de Femei:
27-54-62 (telefonul increderii);

P Centrul International ,La Strada”:
23-33-09; 0-800-77777;

P Organizatia Internationala pentru Migratie
(OIM): 23-29-40; 23-47-01;

P Centrul pentru Drepturile Omului din Moldova:

I T O srorts O 23-48-00.

N/
8%) iecu repuLIC




INSTITUTIILE UNDE POTI CONTINUA STUDIILE
INSTITUTII DE iNVATAMINT MEDIU DE SPECIALITATE

(COLEGII) DE STAT

1.

Nr.
crt.

MINISTERUL EDUCATIEI $I TINERETULUI

Institutia de
invatamint

Colegiul
de Informatica

Specialitate / Calificare

Drept / jurist
Secretariat-biroticd / secretar
administrator

Cibernetica si informatica
economicd / programator-
economist

Contabilitate / contabil
Informatica / tehnician
Marketing / economist
Management / economist

Adresa/telefoane
pentru relatii

mun. Chisinau
str. Sarmizegetusa nr. 48,

523519

Ecologia si protectia mediului /
tehnician

Turism / agent de voiaj
Calculatoare / tehnician
Gospodarirea si protectia apelor
/ tehnician

Drept / jurist

Protectia incendiara

2 Colegiul e Calculatoare / tehnician mun. Chisindu
de Microelec- o Aparate radioelectronice de uz str. M. Sadoveanu nr. 40,
tronica casnic/ tehnician
siTehnica de e Sisteme radioelectronice / 489792
Galetl tehnician
o Telecomunicatii / tehnician
3. Colegiul o Siviculturd si gradini publice / mun. Chisindu
de Ecologie tehnician str. Burebista nr. 70,

555261

%
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Institutia de
invatamint

Specialitate / Calificare

Adresa/telefoane
pentru relatii

Colegiul
de Industrie
Usoara

Modelarea si tehnologia
confectiilor din tesaturi /
tehnician

Modelarea si tehnologia
tricotajelor / tehnician
Design vestimentar / pictor
Frizerie si cosmetica / frizer-
cosmetician

Masini si aparate in industria
usoara / tehnician

mun. Balti
str.|. Franconr. 17,

023172537

Colegiul
Politehnic

Tehnologia constructiilor de
masini / tehnician

Calculatoare / tehnician

Aparate radioelectronice de uz
casnic / tehnician

Management / economist
Electromecanica / tehnician
Metrologie, standarde si
certificarea productiei / tehnician

mun. Balti
str.|. Franconr. 11,

023172094

Colegiul
Politehnic

Electromecanica / tehnician
Automaticd si informatica /
tehnician

Informatica / tehnician
Electroenergeticd / tehnician
Telecomunicatii / tehnician
Comunicatii postale / tehnician
Metrologie, standarde si
certificare / tehnician

mun. Chisindu
str. Melestiu nr. 12,

27 2594

Colegiul
de Transporturi

Transport auto / tehnician
Masini si instalatii pentru
constructii / tehnician

mun. Chisindu
str. Sarmizegetusa nr. 31,
523512




Nr. Institutia de - N Adresa/telefoane
o s n Specialitate / Calificare ™
crt. invatamint pentru relatii
8. Colegiul Constructii civile, industriale si mun. Chisinau
de Constructii agricole / tehnician str. Gh. Asachinr. 71,
Tehnologia materialelor si
articolelor de constructii / 721234
tehnician
Alimentare cu caldurd si gaze,
ventilare, evaluarea imobilului /
tehnician
Cadastru si organizarea
teritoriului / tehnician
Tehnologia prelucrdrii lemnului /
tehnician
Designul interiorului / pictor
9. Colegiul Modelarea si tehnologia mun. Chisinau
Tehnologic confectiilor din piele si inlocuitori str. B. Voievod nr. 8/1,
/ tehnician
Modelarea si tehnologia 493073
confectiilor din tesaturi / tehnician
Modelarea si tehnologia
tricotajelor / tehnician
Masini si aparate electrice de uz
casnic / tehnician
Design vestimentar / tehnician
10. Colegiul Transport feroviar / tehnician mun. Balti
Tehnic Feroviar Informatica / tehnician str. Bucovinei nr. 101,
023170398
11. Colegiul Finante / economist mun. Chisindu
Financiar- Contabilitate / contabil str. M. Costin nr. 26/2,
Bancar Cibernetica si informatica
JA. Diordita” economica / programator- 443168

economist
Management / economist

m
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Nr. Institutia de - i Adresa/telefoane
. ers n Specialitate / Calificare ™
crt. invatamint pentru relatii
12. Colegiul o (Caiferate, drumuri si poduri / or. Hincesti
de Constructii tehnician str. Mitropolitul Varlaam
e Cadastru si organizarea nr. 51,
teritoriului / tehnician
e Constructii civile, industriale 0269 23 603
si agricole / tehnician
e Evaluarea imobilului / tehnician
e Alimentarea cu céldurad si gaze,
ventilatia / tehnician
e Tehnologia prelucrarii lemnului /
tehnician
13. | Colegiul e Tehnologia prelucrarii mun. Chisinau
Tehnic al materialelor / tehnician str. Voluntarilor nr. 1,
Universitatii e Magsini-unelte si scule / tehnician
Tehnice a 47 0500
Moldovei
14. Colegiul e Contabilitate / contabil mun. Chisindu
National de e Comert/agent comercial str. Petru Rares nr. 18,
Comert al e Merceologie / merceolog
et e Turism /agent de voiaj 226258
de Studii e Drept/jurist
Economice din
Moldova
15. Colegiul e Pedagogia invatamintului mun. Chisindu
Pedagogic ,A. primar / invatator str. Pugkin nr. 54
Mateevici” e Pedagogia prescolara / educator

n invatamintul prescolar
Educatie fizica si sport
Instruire muzicald / profesor
de muzica

220241




Nr. Institutia de - N Adresa/telefoane
o s n Specialitate / Calificare ™
crt. invatamint pentru relatii
16. Colegiul Pedagogia invatamintului primar or. Soroca
Pedagogic,M. /invatator str.|. Creangd nr. 19,
Eminescu” Pedagogia prescolara / educator
in invdtdmintul prescolar 023023191
Instruire muzicala / profesor de
muzica
Asistenta sociald / asistent social
17. Colegiul Pedagogia invatamintului primar or. Célarasi
Pedagogic / invatator str. Alexandru cel Bun
LAlexandru Instruire muzicala / profesor de nr.62,
cel Bun” fCzics 024420596
18. Colegiul Pedagogia invatamintului primar or. Orhei
Pedagogic,V. /invatator str.V. Mahu nr. 162,
Lupu” 0235 24 654
19. Colegiul Pedagogia invatamintului primar mun. Balti
Pedagogic / invatator str. Puskin nr. 15,
. Creanga” Pedagogia prescolara / educator
al Universitatii in invatamantul prescolar 023126020
de Stat
+A. Russo”
20. Colegiul Pedagogia invatamintului primar or. Lipcani

Pedagogic,Gh.

Asachi”

/invatator

Pedagogia prescolara / educator
in invatdamantul prescolar
Instruire tehnologica / profesor

str. Independentei nr. 15,

0247 61 404
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24,

Colegiul
de Muzica si
Pedagogie

Interpretare muzicala / artist
instrumentist

Dirijare corald / dirijor de cor
Instruire muzicala / profesor de
muzicad

Nr. Institutia de - i Adresa/telefoane
. ers n Specialitate / Calificare ™
crt. invatamint pentru relatii
21. | Colegiul e Pedagogia invatamintului primar or. Cahul
Industrial / invatator str. Independenteinr. 1,
- Pedagogic al e Pedagogia prescolara / educator
Universitétii in invagamintul prescolar 029925 491
de Stat . Instrylvre muzicald / profesor de
" muzica
«BP. Hasdeu e Instruire in arte plastice /
profesor de arta plastica
e Contabilitate / contabil
e Informatica / tehnician
22. Colegiul e Pedagogia invatamintului primar or. Comrat
Pedagogic,M. / invatator str. Lenin nr. 146,
Ciachir” e Pedagogia prescolara / educator U.T.A Gagauzia
n invatamintul prescolar
e Instruire muzicala / profesor de 0298 22 504
muzica
23. Colegiul e Pedagogia invatamintului primar or. Taraclia
Pedagogic /invdtator str. Pacii nr. 4,
,SF. Kiril si e Pedagogia prescolara / educator
Metodiu” in invdtamintul prescolar 0294 24 140
o Instruire muzicald / profesor de
muzica

MINISTERUL CULTURII SI TURISMULUI

mun. Balti
str. C. Porumbescu nr. 18,

023120569




Nr. Institutia de - N Adresa/telefoane
o s n Specialitate / Calificare ™
crt. invatamint pentru relatii
25. Colegiul e Interpretare muzicald / artist mun. Chisindu
de Muzica instrumentist str. H. Botev nr. 4, Y
,Stefan e Dirijare corala / dirijor de cor ,J §
Neaga” e Muzicologie / muzician 56 00 58 Caritas
e Canto/cintdret Ozech Republic
26. Colegiul e Pictura/ pictor mun. Chisindu
de Arte e Arte decorative / pictor str. Independentei nr. 1, o
Plastice e Design-ul interiorului / pictor :
Alexandru e Design vestimentar / pictor 76 64 96 ]
Plamadeald” :
27. Colegiul e Interpretare muzicala / artist or. Soroca F—t
de Arte instrumentist str. Stefan cel Mare nr. 39, z
e Dirijare corala / dirijor de cor Ghidul
@ e Arte decorative / pictor 023023357 (39
o Coregrafie / dansator > ==
e Culturologie / culturolog -
28. Colegiul e Coregrafie / dansator mun. Chisinau o
National str. M. Eminescu nr. 31, w
de Coregrafie 213594 m
MINISTERUL SANATATII <
29. Colegiul e Medicina generala / felcer, mun. Chisindu
National de asistent medical, moasa, str. N. Testemiteanu
Medicina asistent igienist epidemiolog, nr. 28,
si Farmacie felcer-laborant
e Stomatologie / tehnician 725866
e Farmacie / asistent farmacist
30. Colegiul e Medicind generala / felcer, mun. Bélti
de Medicina asistent medical, felcer-laborant str. Decebal nr. 101,
SIS T 023130103 MINISTRY OF EDUCATION
) YOUTH AND SFORTS

%) CZECH REPUBLIC

=
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Colegiul
National de
Viticulturd
si Vinificatie

Tehnologia pastrarii
si prelucrarii fructelor si
legumelor / tehnician

Tehnologia vinului si produselor

obtinute prin fermentare /
tehnician

Horticultura si viticultura /
agronom

Masini si aparate in industria
alimentara / tehnician

Nr. Institutia de R n Adresa/telefoane
. ers n Specialitate / Calificare ™
crt. invatamint pentru relatii
31. Colegiul e Medicina generala / felcer, or. Orhei
de Medicin asistent medical, moasa str. Renasterii Nationale
nr.7,
023523656
32. Colegiul e Medicina generala / felcer, or. Cahul
de Medicina asistent medical, moasa str. Alexei Mateevici
nr. 103/1,
0299 35096
33. Colegiul e Medicina generala / felcer, or. Ungheni
de Medicind asistent medical, moasa str. Mihai Eminescu nr. 73,
023622108

NISTERUL AGRICULTURII SI INDUSTRIEI ALIMENTARE

mun. Chisinau,
or. Stauceni,

326408

858

Colegiul
Tehnic Agricol

Agronomie / agronom
Marketing / economist
Mecanizarea agriculturii /
tehnician

Tehnologii agricole / tehnician

com. Svetlii
U.T.A Gdgauzia,

0294 32450




Nr. Institutia de - N Adresa/telefoane
o s n Specialitate / Calificare ™
crt. invatamint pentru relatii
36. Colegiul e Marketing / economist com. Taul
Agricol e Contabilitate / contabil r-nul Donduseni,
e Agronomie / agronom
e Horticultura si viticultura agronom 025161344
o Silvicultura si gradini publice /
tehnician
37. Colegiul e Mecanizarea agriculturii / tehnician com. Grinauti,
Agroindustrial | e Tehnologia laptelui si produselor r-nul Ocnita
lactate / tehnician
e Tehnologia carnii si produselor 027171522
din carne / tehnician
38. Colegiul e Masini si aparate in industria or. Rascani
Agroindustrial alimentara / tehnician str. Trandafirilor nr. 37,
* Merceologie / merceolog
o Contabilitate / contabil 0256 28 741
e Tehnologia produselor cosmetice
si medicinale / tehnician
39. Colegiul e Masini si aparate electrice de uz or. Soroca
Tehnic Agricol casnic / tehnician Calea Baltului nr. 28,
¢ Mecanizarea agriculturii /tehnician
e Electrificarea agriculturii / tehnician 023022327
o Electromecanica / tehnician
40. Colegiul e Medicina veterinara / felcer com. Bratuseni
de Zootehnie veterinar r-nul. Edinet
si Medicina e Zootehnie / zootehnician 0246 75 594
Veterinara
41. Colegiul e Marketing / economist or. Ungheni

Agroindustrial

Tehnologii agricole / agronom
Mecanizarea agriculturii /
tehnician

Contabilitate / contabil

str. Decebal, nr. 38,

023620056
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Liceul
Profesional
nr. 1, mun.
Chisinau

e Bucatar
e Chelner

e Functionar de serviciu
pe eiaj (hotel, camping,
pensiune)

e Controlor-casier
e Cofetar

e Vanzator produse
alimentare

e Vanzator produse
nealimentare

e Barman
e Ghid turism intern

Nr. Institutia de - . Adresa/telefoane
crt. invatamint R pentru relatii
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
42. Colegiul e Drept/jurist mun. Chisindu
de Politie,D. str. Doina, nr. 102,
Cantemir”
al Academiei 46 07 91
JStefan cel
Mare”a MAI
INSTITUTII DE INVATAMINT SECUNDAR
PROFESIONAL DIN REPUBLICA MOLDOVA
Nr. Institutia de e . Adresa/telefoane
crt. invatamint SENC N a pentru relatii

SCOLI PROFESIONALE

mun. Chisindu
str. lon Creanga, nr. 59
7414 08,74 29 03




Nr. Institutia de - i Adresa/telefoane
. eas Specialitate / Calificare "
crt. invatamint pentru relatii
2. Liceul Tencuitor mun. Chisindu,
Profesional Pietrar-zidar str. Decebal, nr. 70
nr. 2, mun. Lécétus instalator tehnica 551060, 55 10 97
Chisindu sanitara Electrogazosudor-
montator
Electromontor la repararea
si intretinerea utilajului electric
Placator cu placi
Timplar
Zugrav
4. Scoala Timplar mun. Chisinau,
profesionald Restaurator de tencuieli str. Muncesti, nr. 790
nr. 4, mun. decorative si modenatura 5254 29,52 5435
Chisindu Sculptor in lemn
Decorator vitrine
Pompier
5, Scoala Ciontolitor-dezosator mun. Chisindu,
profesionala Operator la linia automata de str. Burebista, nr. 66,
nr. 5, mun. obtinere a produselor lactate 523292,550076
Chisinau Operator la sterilizarea
conservelor Prelucrator
mezeluri
6. Scoala Radiomecanic la intretinerea mun. Chisindu,
profesionala si repararea aparatelor radio str. Alba lulia, nr. 75,
nr. 6, mun. $i TV Lacdtus la repararea 514030,514147
Chisindu automobilelor

Operator la calculatoarele
electronice
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Nr. Institutia de - i Adresa/telefoane
. eas Specialitate / Calificare "
crt. invatamint pentru relatii
7. Scoala Zugrav mun. Chisindu
profesionala Operator la masinile str. M. Dragan, nr. 3
nr. 7, mun. de prelucrat lemn 473836,473778
Chisinau Tencuitor
Electrogazosudor-montator
Electromontor la repararea si
intretinerea utilajului electric
Timplar
Placator cu placi
8. Scoala Cusatoreasa (industria mun. Chisindu
profesionala confectiilor) str. Mincu, nr. 5,
nr. 8, mun. Cusator (industria usoard) 223315,223221
Chisinau Croitor
9. Scoala Electromontor la reparatia si mun. Chisindu,
profesionala intretinerea utilajului electric, str. lon Pelivan, nr. 30, 75
nr. 9, mun. Electrogazosudor-montator, 09 29,7505 18
Chisindu Lacatus-sculier
Operator la calculatoare
electronice
Lacatus la repararea
automobilelor
Strungar multiprofil
Electromecanic ascensoare
10. Scoala Turnator metale si aliaje mun. Chisindu
profesionala Lacdtus la repararea str. Otovasca, 27
nr. 10, mun. automobilelor Lacatus- 475167,47 70 46
Chisindu electrician la repararea utilajului

electric
Strungar multiprofil
Electrogazosudr-montator




Nr. Institutia de - i Adresa/telefoane
. eas Specialitate / Calificare "
crt. invatamint pentru relatii
11. Scoala e Bucatar mun. Balti
profesionala e Operator la calculatoare str. | Franco, nr. 9
nr. |, mun. Balti electronice 023171357,71 440
e Pietrar-zidar
e Timplar
e Electrogazasdor-montator
e Zugrav
12. Scoala e Tencuitor mun. Balti
profesionala e Pietrar-zidar str. Decebal, nr. 111
nr.2, mun. e Timplar 023171557,75572
Balti e Zugrav
13. Scoala e Cusator mun. Balti
profesionala o Bldnar-croitor str. Victoriei, nr. 62 A
nr. 3, mun. 023130366, 30 364
Balti
14. Scoala e Lacatus la repararea mun. Balti
profesionala automobilelor str. I. Franco, nr. 7
nr. 4, mun. e Electrogazosudor-montator 023172457,30531
Bslti e Electromontor la repararea
’ utilajului electric
e Ldcatus-carosier
15. Scoala e Radiomecanic la intretinerea mun. Balti
profesionala si repararea aparatelor radio si str. |. Franco, nr. 15
nr. 5, mun. televizoarelor 023172334,73199
BAlti e Strungar multiprofil

Operator la calculatoare
electronice

Electromecanic utilaj frigorific si

comercial

Lacatus la repararea
automobilelor
Lacatus la lucrarile de
asamblare mecanica
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Nr. Institutia de - . Adresa/telefoane
. eas Specialitate / Calificare "
crt. invatamint pentru relatii
16. Scoala Lacatus la repararea or. Ocnita
profesionala automobilelor str. 50 de ani ai Victoriei,
din or. Ocnita Electromontor la repararea si nr. 204
: intretinerea utilajului electric 027122277,22 293
Timplar
Tractorist-masinisi in productia
agricola
Bucatar
17. Scoala Tractorist-masinist in com. Tirnova,
profesionala productia agricola raionul Donduseni
din com. Electrogazosudor-montator 0251 55 344, 55 342
Tirnova, Cusator
i Lacatus Ia_ repararea
Bzt automobilelor
Tractorist
Bucatar
Frizer
18. Scoala Electromontor la repararea si com. Corbu,
profesionala intretinerea utilajului electric raionul Donduseni
din com. Frizer 025142320
Corbu, raionul
Donduseni
19. Scoala Cofetar or. Cupcini,
profesionald Electromontor la repararea si raionul Edinet
nr.1,or. intretinerea utilajului electric str. Chisindu, nr. 5,
Cupcini, Operator la sterilizarea 0246 71 591, 72 497

raionul Edinet

conservelor

Operator la calculatoare
electronice

Electrogazosudor

Reglor in industria alimentara




Nr. Institutia de - i Adresa/telefoane
. eas Specialitate / Calificare "
crt. invatamint pentru relatii
20. Scoala e Bucatar or. Cupcini,
Profesionala o Ldcatus la repararea raionul Edinet
nr.2, or. automobilelor str. Stefan cel Mare, nr.154
Cupcini, e Timplar 024672783
raionul Edinet ° Tencun.or Aefrory
’ e Tractorist-masinist in
productia agricola
e Achizitor marfuri materie prima
e Electrosudor la sudarea
manuala
21. Scoala e Ldcdtus-instalator tehnica or. Drochia
profesionala sanitara str. Chisinaului, nr.27
din or. Drochia | © Pietrar-zidar 025228417,22 278
e Electrogazosudor-montator
e Cusator
e Tencuitor
22. Scoala e Traclorist-magsinist in productia com. Zgurita,
profesionald agricola raionul Drochia
din com. e Cusdtor 0252 44 343,44 742
Zqurita, e Tractorist
raionul
Drochia
23. Scoala Bucdtar or. Riscani

profesionala
din or. Riscani

Electrogazosudor-montator
Cusator

Timplar

Tractorist - maginist in productia
agricola

Fermier-apicultor

str. A. Lapusneanu, nr. 30
0256 28451, 28 883
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Nr. Institutia de - . Adresa/telefoane
. eas Specialitate / Calificare "
crt. invatamint pentru relatii
24. Scoala e Tractorisi-masinist in com. Ciuciulea,
profesionala produciia agricola raionul Glodeni
din com. e Electromontor la repararea si 024979 433
Ciuciulea, intretinerea utilajului electric
e — . Operator [a linia in industria
Glodeni alimentara
e Bucatar
e Lacdtus la repararea
automobilelor
25. Scoala e Cusdtor or.Soroca
profesionala e Croitor str. Stefan cel Mare, nr. 6
dinor.Soroca | ® Tencuitor 023022210,22533
e Operator la calculatoare
electronice
e Frizer
26. Scoala e Masinist la excavatorul or. Floresti
profesionala Cu o singurd cupa str. Miron Costin, nr. 32
dinor. Floresti | © Timplar 025022 182,20 658
e Bucatar
e Cusdtor
e Frizer
e Tencuitor
e Placator cu placi
e Topitor-turnator-suflator sticla
27. Scoala e Cusdtor com. Marculesti,
profesionala e Bucatar raionul Floresti
din com. e Tractorist-masinist in 0250 45 403, 45 234
Marculesti, productia agricola
I . EIectrogazosudor-montator
Floresti e Tractorist

Lacatus la repararea
automobilelor
Frizer




Nr. Institutia de SpecialitateCalificare Adresa/telefoane
crt. invatamint pentru relatii
28. Scoala e Bucatar com. Tirgul Vertiujeni,
profesionala e Croitor raionul Floresti
din com. e Electrogazosudor 0250 68 213, 68 324
Tirgul e Tractorist
Vertiujeni,
raionul
Floresti
29. Scoala e Cusator com. Cuhurestii de Sus,
profesionala e Bucatar raionul Floresti
din com. e Tractorist-masinistin 025057 325,57 368
Cuhurestii de productia agricola
Sus, raionul e Lacdtus Ia_ repararea
Alrest aptgmobllelor
e Silvicultor
e Tractorist
30. Scoala e Bucatar com. Alexandreni,
profesionala o Operator la fierberea masei raionul Singerei
din com. de zahar str. Independentei, nr. 4,
Alexandre- e Electromontor la repararea si 0262 61358, 61 782
ni) raionul intretinererea utilajului electric
Singerei o Lo
31. Scoala e Bucatar or. Telenesti
profesionala e Tractorist-masinist in productia str. Stefan cel Mare, nr. 41
dinor. agricola 025822132
Telenesti, e Timplar
e Cusator
32. Scoala e Cusdtor or. Rezina
profesionald e Timplar str. A. Matrosov, nr.6
dinor.Rezina | ® Strungar multiprofil Tencuitor 0254 24 362, 23 640
e Electrogazosudor-montator
e Confectionar obiecte de arta

din lemn
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Nr. Institutia de - i Adresa/telefoane
. eas Specialitate / Calificare "
crt. invatamint pentru relatii
33. Scoala e Lacétus la repararea or. Orhei
profesionala automobilelor str. 31 August, nr. 80
din or. Orhei e Strungar-multiprofil 0235 22 200, 20 656
e Masinist la excavatorul
cu o singura cupa
e Tencuitor
e Magsinist la automacara
e Tractorist
34, Scoala e Tencuitor com. Cucuruzenii de Sus,
profesionala e Bucatar raionul Orhei
din com. e Tractorist 0235 69 230, 69 268
Gucuruzenii e Vinzator produse alimentare
de Sus, raionul | * Timplar
Orhei
35. Scoala e Vinzator produse alimentare or. Ungheni
profesionala e Cofetar str. Stefan cel Mare, nr.
din or. e Magsinist la excavatorul cu o 149
Ungheni SIMIEIE) @) ) 0236 33 835,34 033
e Electromontor la repararea si
intretinerea utilajului electric
e Lacdtus la repararea
automobilelor
e Electrogazosudor-montator
e Controlor-casier
e Controlor produse alimentare
e Bucatar
36. Scoala e Tractorist-masinist in productia or. Nisporeni

profesionala
dinor.
Nisporeni

agricola

Bucatar

Lacdtus la repararea
automobilelor
Cusator

str. Suveranitatii, nr. 2
0264 22 297,23 556




Nr. Institutia de - i Adresa/telefoane
. eas Specialitate / Calificare "
crt. invatamint pentru relatii
37. Scoala e Cusdtor or. Calarasi
profesionala e Bucatar str. Stefan cel Mare, nr. 42
din or. Calarasi | ® Vinzator produse alimentare 0244 22 454,23 403
e Tencuitor
e Masinist la excavatorul cu o
singura cupa
e Lacdtus la repararea
automobilelor
38. Scoala e Tencuitor or. Criuleni
profesionala e Timplar str. 31 August, nr. 130
nr. |, or. e Pietrar-zidar 024822 184,22 251
Criuleni
39. Scoala e Cusdtor or. Criuleni
profesionala o Rihtuitor fete de incaltdminte b-dul Biruintei, nr. 2A
nr.2, e Lacdtus-reparator 024821202, 22 309
or.Criuleni e Tesdtor covoare
e Operator la calculatoare
electronice
e Electrogazosudor-montator
40. Scoala e Montator linii aeriene de com. Razeni,
profesionala telecomunicatii raionul laloveni
din com. e Operator telecomunicatii 0 268 64 924, 64 994
Razeni, raionul | ¢ Cusator
laloveni e Timplar
41. Scoala e Tencuitor or. Hincesti
profesionala e Timplar str. Chisinaului, nr. 17
dinor. e Tinichigiu 0269 22 140,22 167
Hincesti o Fierar-betonist
e Electrogazosudor-montator
e Placator de placi
e Pietrar-zidar
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Nr. Institutia de Specialitate / Calificare Adresa/telefoane
crt. invatamint P pentru relatii
& ?/ 42. Scoala e Tractorist-masinist com. Carpineni, raionul
7N profesionald in productia agricola Hincesti
é § din com. ° B”Jt?r . str. Independentei, nr. 94
aritas Carpineni, e Vinzator produse alimentare 0269 61400, 61478
Czech Republic . e Cusitor
raionul =
Hincesti * Bucdtar

43. Scoala e Tractorist-masinist or. Leova
profesionala in productia agricola str. Independentei, nr.60
din or. Leova ¢ Bucdtar 026322 185,22 232

e Cusétor

e Lacdtus la repararea
automobilelor

e Tractorist

Timplar
44, Scoala e Tractorist-masinist or. Cimislia @

profesionala in productia agricola str. Stefan cel Mare, nr. 12
din or.Cimiglia | © Masinist la excavator cuo 024123 135,23 676
singura cupa

Timplar

Pietrar-zidar

Tencuitor

Cusétor

Bucdtar
Electrogazosudor-montator

ABSOLVENTULUI

45. Scoala
profesionala
dinor.
Cduseni

Timplar Or. Causeni,
Pietrar-zidar str. Unirii, nr. 30

Bucdtar 0243 25905
Tencuitor

Cusator
Zugrav
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Nr. Institutia de - . Adresa/telefoane
. eas Specialitate / Calificare "
crt. invatamint pentru relatii
46. Scoala e Tractorist Cusdtor Bucatar com. Taraclia,
profesionald Tencuitor Electrosudor la raionul Causeni
din com. sudarea manuala Pietrar -zidar 024361210, 61474
Taraclia,
raionul
Cduseni
47. Scoala e Tractorist-magsinist in productia or. Stefan Voda
profesionala agricola str. 31 August, nr. 10
din or. Stefan o Ldcatus la repararea 0242 23 439, 22 960
Voda automobilelor
e Tencuitor
e Pietrar-zidar
e Timplar
e Bucatar
e Cusdtor
e Tractorist
48. Scoala e Timplar or. Cahul
profesionala e Laborant la analiza chimico- str. M. Solohov, nr. 40
nr. |, or. Cahul bacteriologica 0299 21 603, 20 969
e Operator la calculatoare
electronice
e Electromontor la repararea si
intretinerea utilajului electric
e Controlor produse alimentare
e Brinzar
e Secretara dactilografa
49, Scoala e Masinist la excavatorul Or. Cahul
profesionala Ccu o singurd cupa str. Stefan cel Mare, nr.
nr. 2, or. Cahul e Magsinist la automacara 125
O TEmaviisy 0299 34 903, 34 808
e Electrogazosudor-montator
e Lacdtus la repararea

automobilelor
Masinist la buldozere
Placator cu placi
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. eas Specialitate / Calificare "
crt. invatamint pentru relatii
50. Scoala e Electromontor la repararea si mun. Comrat
profesionald intretinerea utilajului electric str. Lenin, nr. 204
din mun. e Lacatus la repararea 0298 22 383, 25 056
Comrat, UTA. automobilelor
Gagiuzia e Electrician-montator retele
de iluminat
e Timplar
e Pietrar-zidar
e Tencuitor
51. Scoala o Bucdtar or. Ceadir-Lunga
profesionald e Tractorist-masinist str. Lenin, nr. 3
din or. Ceadir- in productia agricola 029823 141,23 147
Lunga, U.TA. e Cusator
Gagauzia e Timplar
52. Scoala e Tractorist-masinist or. Vulcanesti
profesionala in productia agricola str. Cahulului, nr. 62
dinor. * Maginist la excavatorul 0293 23 790, 23 553
Vulcanesti, cu o singurd cupa
UTA. O CUGED
Gagauzia O (Euestn
e Pietrar-zidar
e Timplar
e Lacatus la repararea
automobilelor
53. Scoala e Frizer mun. Chisindu
profesionala e Cusator/croitor str. Nicolae Costin nr. 55
nr.1, mun. 7429 86,74 2949
Chisinau




Nr.
crt.

1.

Institutia de
invatamint

Scoala de
Meserii nr. 2,
mun. Chisindu

Specialitate / Calificare

Operator la masinile

de copiat si multiplicat
Muncitor tiparitor:

tipar inalt, tipar plat
Secretara-dactilografa
Legator de brosuri
Operator la calculatoare
electronice

Reglor utilaje poligrafice
Operator in sistemul editorial
computerizat

Adresa/telefoane
pentru relatii

Scoli de meserii

mun. Chisindu
str. Alexandru cel Bun,
nr. 111
213320,245048

2. Scoala de e Brutar mun. Chisinau
Meserii nr. 3, o Cofetar str. Sarmizegetusa, nr.
mun. Chisindu | ® Morar 18/3, bloc 7
e Cofetar bomboane 5583 66,5583 17
e Maltificator
3. Scoala de e Floricultor com. Bubuieci,
Meserii nr. 4, e Vanzator produse alimentare mun. Chisindu
com. Bubuieci, | * Apicultor str. Livezilor, nr. 25
mun. Chisingu | ¢ Bucatar ) 414971,414879
e Controlor la banca
e Controlor-casier
4, Scoala de e Lacatus la repararea mun. Chisindu
Meserii nr. 5, automobilelor str. Mesterul Manole, nr. 8
mun. Chisindu e Conducator troleibuz 47 04 87
5. Scoala o Frizer Mun. Chisinau
Republicana e Cosmetician str. Stefan cel Mare, nr.
de Meserii, 169
mun. Chisinau 5920 25,5920 40
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Nr. Institutia de - i Adresa/telefoane
. eas Specialitate / Calificare "
crt. invatamint pentru relatii
6. Scoala de e Electrogazosudor-montator mun. Balti
Meserii nr.6, e Strungar-multiprofil str. Stefan cel Mare, nr.
mun. Bilti e Lacatus electrician la repararea 160
’ utilajului electric 023121592
e Ldcatus - reparator
e Electrosudor la sudarea
manuala
e Electromontor la intretinerea
instalatiilor electrice
7. Scoala de e Controlor-casier mun. Balti
Meseriinr. 7, e Cofetar str. Moscovei, nr. 11
mun. Balti ¢ Bucdtar 023124 058, 24 406
e Vinzator produse alimentare
e Vinzator produse nealimentare
e Achizitor marfuri
si materie prima
8. Scoala de e Tractorist com. Todiresti,
Meserii nr. 8, e Tencuitor raionul Anenii-Noi
com. Todiresti, | ® Bucatar 026523033
raionul e Lacatus la repararea
N automobilelor
9. Scoala de e Pietrar-zidar or. Falesti
Meserii nr. 9, e Tencuitor str. Stefan cel Mare, nr. 4
or. Falesti e Lacatus la repararea 025923 901, 23 860
automobilelor
e Timplar
10. | Scoalade e Timplar or. Briceni
Meseni nr. 10, e Cusator str. Turghenev, nr. 59
or. Briceni e Pietrar-zidar 0247 22332,23 732
e Bucatar




Nr. Institutia de - . Adresa/telefoane
. eas Specialitate / Calificare "
crt. invatamint pentru relatii
11. | Scoalade e Tractorist com. Danceni,
Meseriinr. 11, e Lacatus la repararea raionul laloveni
com. Danceni, automobilelor 0 268 34 438, 34 460
raionul e Electrogazosudor
al . e Bucatar
aloven e Tencuitor-placator
e Electrician
12. | Scoalade e Viticultor com. Viisoara,
Meserii nr. 12, e Tractorist-masinist in raionul Stefan Voda
com. Viisoara, productia agricola 024231221
raionul Stefan | © Masinist la excavatorul
Vod3 cu o singura cupa
R e Electrosudor la sudarea
manuald
e Cusator
e Apicultor
e Bucatar
13. | Scoalade e Tractorist-masinist com. Ciumai,
Meserii nr. 13, in proc_iuc;ia agricola raionul Taraclia
com. Ciumai, e Tencuitor 029451248, 51 346
raionul e Bucatar
Taraclia
14. | Scoalade e Tractorist or. Cantemir
Meserii nr. 15, e Tencuitor str. Stefan Voda, nr. 14
or. Cantemir e Timplar 027322907
e Cusdtor
e Zugrav
e Placator cu placi
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Nr. Institutia de - . Adresa/telefoane
. eas Specialitate / Calificare "
crt. invatamint pentru relatii
& ?/ 15. | Scoalade e Tractorist com. Valea Norocului,
V] Meserii nr. 16, e Ldacatus Ia_ repararea raionul Singerei
% .§ com. Valea automobilelor 0262 38349, 38 371
aritas Norocului, e Bucdtar
Czech Republic raionu| ° Tencuitor
Singerei O UL
9 e Amenajator spatii verzi
L ]
: 16. | Scoalade o Pietrar-zidar or. Glodeni
—) Meseriinr. 17, . TTmpI{xr str. Stefan cel Mare, nr. 11
o) or. Glodeni e Tencuitor 024922764
' e Lacatus la repararea
automobilelor
Ghidul m: 17 §coala. ) e Operator la calculatoare Mun.ﬁChig,inéu,
> Republicana . Secre_t'ar str. M. Cogilniceanu, nr. 83
de Meserii ¢ Masajist 238150
-l pentru
o nevazdtori si
1751 slab vézatori,
m mun. Chisindu
< 18. | Scoala e Cizmari Mun. Chisinau, str.
de Meserii e Sculptoriin lemn Fantalului, nr. 8
pentru surzi e Cusdtori 241709
si hipoacuzici,

mun. Chisindu
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Telefoanele pentru relatii ale agentiilor teritoriale
pentru ocuparea fortei de munca
”mN
Agentia Adresa Telefon Caritas
Czech Republic
Chisinau str. V.Alecsandri 1, et.6 721003, 721637 :
(oficiul central) www.anofm.md
L ]
Anenii-Noi str. 31 august 1989 nr. 4 0265 23 982 :
Basarabeasca str. K. Marx nr. 55 0297 22 505 -l
Briceni str. Independentei nr. 3 0247 22 653 F_‘
Cahul str. Stefan cel Mare nr. 15 029922186 z R
: ) {aJ Ghidul
Cantemir str. Trandafirilor nr. 2 027322541 > ==
Calarasi str. M. Eminescu nr. 19 024422071 5“
Cduseni str. A. Mateevici nr. 9 024323055 w
Cimislia str. Stefan cel Mare nr. 14 024123036 m
Criuleni str. 31 august nr. 139 0248 21 450 :
Donduseni str. Independentei nr. 25 025122489
Drochia bd. Independentei nr. 15 025222782
Dubasari str. Tarmului nr. 2 024852 369
Edinet str. M. Eminescu nr. 24 024622779
Falesti str. Stefan cel Mare nr. 50 025922262
Floresti bd. Victoriei nr. 2 025020 134 I T O sorts O
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Agentia Adresa Telefon
Glodeni str. Suveranitatii nr. 4 0249 23 360
Hincesti str. M. Hincu nr. 123 026923961
laloveni str. Alexandru cel Bun nr. 49 0268 23 452
Leova str. Independentei nr. 3 0263 22 046
Nisporeni str. Suveranitatii nr. 2 0264 23 055
Ocnita str. Independentei nr. 47 027123760
Orhei str. V. Lupu nr. 36 0235 21490
Rezina str. 27 august 1989 nr. 1 025423173
Riscani str. 31august nr. 16 0256 23 261
Singerei str. Independentei nr. 25 026225102
Soroca str. V. Alecsandri nr. 2 023022302
Straseni str. M. Eminescu nr. 56 023722620
Soldanesti str. Pacii nr. 8 027222454
Stefan Voda str. Libertatii nr. 1 024223670
Taraclia str.V.I. Lenin nr. 167 0294 25 382
Telenesti str. Renasterii nr. 69 025822795
Ungheni str. Nationala nr. 33 023623280
Mun. Chisindu str. Mitropolitul Varlaam nr. 90 22 44 40
Mun. Balti str. A. Puskin nr. 16 023120522
UTA Gagauzia str. Tretiacov nr. 36 029824433
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elaborarea editiei a doua a GHIDULUI ABSOLVENTULUI (2006) au contribuit:

Domnica Ginu - Secretariatul Consiliului National pentru
Protectia Drepturilor Copilului

Valentina Cojocaru - Ministerul Educatiei, Tineretului si Sportului

lon Holban - Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca
Iraida Marginenu - Organizatia Internationala pentru Migratie
Aliona Stepan - Centrul de Informare si Documentare privind

Drepturile Copilului din Moldova
Eugenia Chiosa - redactor

lon Axenti - designer/machetator

realizarea primei editii a GHIDULUI ABSOLVENTULUI (2004) au contribuit:

Domnica Ginu — Secretariatul Consiliului National pentru
Protectia Drepturilor Copilului

Tatiana Tintiuc - Ministerul Educatiei
Antonina Comerzan - UNICEF

Aliona Stepan - Centrul de Informare si Documentare privind
Drepturile Copilului din Moldova

Eugenia Chiosa - redactor

lon Axenti - designer/machetator




Editia a lll-aa GHIDULUI ABSOLVENTULUI apare in cadrul
proiectului Suport pentru dezvoltarea serviciilor comu*
nitare de timp liber pentru copiii din gimnazii internat si
pentru semenii lor din comunitate, implementat de catre
Centrul de Informare si Documentare privind Drepturile
Copilului din Moldova (CIDDC), cu suportul Organizatiei
CARITAS Cehia, gratie sprijinului financiar acordat de
catre Ministerul Educatiei, Tineretului si Sportului al Re-
publicii Cehe prin programul, Dezvoltare prin Cooperare”
al Guvernul Cehiei.

2

CIDDC

Centrul de Informare

si Documentare privind Drepturile
Copilului din Moldova

Adresa: str. E. Coca nr. 15, MD - 2008, Chisindu, Republica Moldova
Tel: (373.2) 71 65 98, 74 46 00, tel./fax: (373.2) 74 78 13;
E-mail: ciddc@yahoo.com, www.childrights.md




